
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中国人民政治协商会议广州市天河区委员会办公室 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 433.81 433.81

中国人民政治协商会议广州市天

河区委员会办公室
433.81 433.81

    各专委委员活动及提案视察

调研经费
45.70 45.70

通过协商座谈、实地考察、专题调研、走访等方式组

织委员视察、调研、培训，对政治、经济、文化和社

会生活中的重要问题以及人民群众普遍关心的问题提

出意见、建议。

1、1-产出指标；11-数量指标；专题调研次数；实施周期指标值:≥3次；年度指

标值:≥3次。2、1-产出指标；11-数量指标；形成调研报告篇数；实施周期指标

值:≥3篇；年度指标值:≥3篇。3、2-效益指标；22-社会效益；参政议政效果；

实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。4、2-效益指标；22-社会效益；委员

履职成效；实施周期指标值:较高；年度指标值:较高。

    政协年会经费和各项日常会

议经费
45.00 45.00

每年召开政协全会，定期组织常委会、主席会，党组

会议等，紧扣建设现代化经济体系推动经济高质量发

展开展协商议政。

1、1-产出指标；11-数量指标；召开全体会议次数；实施周期指标值:1次；年度

指标值:1次。2、1-产出指标；11-数量指标；提交提案数量；实施周期指标值:

大于80件；年度指标值:大于80件。3、2-效益指标；22-社会效益；政治协商效

果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。4、3-满意度指标；31-服务对象

满意度；委员满意度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意。

    区管退休干部节日慰问经费 3.10 3.10
通过发放慰问金、进行上门慰问等，在社会上营造尊

老敬老的良好社会氛围。

1、1-产出指标；11-数量指标；慰问人次；实施周期指标值:≥50人次；年度指

标值:≥50人次。2、1-产出指标；11-数量指标；慰问覆盖率（%）；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；老干

部对老干部工作的满意度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意。

    区政协宣传工作经费 30.00 30.00

拓充宣传信息投放渠道，加强政协工作对外宣传和推

广，构建区（县）市政协交流平台，打造宣传阵地，

营造良好宣传氛围。

1、1-产出指标；11-数量指标；公众号发布文章、信息篇数；实施周期指标值:

≥360篇；年度指标值:≥360篇。2、1-产出指标；12-质量指标；宣传活动工作

质量达标率(%)；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

13-时效指标；项目完成及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、

2-效益指标；22-社会效益；公众号宣传效果；实施周期指标值:良好；年度指标

值:良好。

    委员活动阵地经费 25.00 25.00
根据“两代表一委员”工作室开展活动，延伸政协协

商触角，提升政治协商效果。

1、1-产出指标；11-数量指标；验收合格率(%)；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；资金支出合规率（%）；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；政治协商

效果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。4、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；委员满意度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意。

    政协书画院工作经费 40.00 40.00

书画院每年组织理论研讨、培训讲座、考察采风、书

画展览、联谊交流等活动丰富会员生活，书画院以书

画艺术为载体，通过书画雅集、书画展览编印、书画

慈善活动等形式，努力在服务政协工作，凝心聚力中

彰显特色，充分发挥人民政协“重要阵地”“重要平

台”“重要渠道”作用，体现人民政协大团结、大联

合的政治功能，促进天河文化大发展、大繁荣。

1、1-产出指标；11-数量指标；举办书画展次数；实施周期指标值:≥6次；年度

指标值:≥6次。2、1-产出指标；11-数量指标；书画展观展人次；实施周期指标

值:≥6000人次；年度指标值:≥6000人次。3、2-效益指标；22-社会效益；展

示天河文化建设成果，助推天河文化高质量发展；实施周期指标值:进一步助力

天河文化高质量发展；年度指标值:进一步助力天河文化高质量发展 。4、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；政协书画院成员满意度；实施周期指标值:满意；

年度指标值:满意。

    区政协文史展示中心展陈及

文史研究经费
15.00 15.00

在文史研究、讲述天河故事、传承传统文化、艺术创

作、存史资政、参政咨询等方面,为天河文化发展、

繁荣贡献天河政协智慧。

1、1-产出指标；11-数量指标；验收合格率(%)；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；资金支出合规率（%）；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会效益；发挥文史

工作存史资政育人作用；实施周期指标值:有效发挥；年度指标值:有效发挥。4

、3-满意度指标；31-服务对象满意度；接待对象满意度；实施周期指标值:≥

98%；年度指标值:≥98%。

    委员履职学习资料和培训经

费
65.00 65.00

通过订报、组织培训、召开专题学习会议，提高委员

政治把握能力和履职能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；参加学习培训人次；实施周期指标值:≥300人

次；年度指标值:≥300人次。2、1-产出指标；11-数量指标；召开学习会议次

数；实施周期指标值:≥12次；年度指标值:≥12次。3、1-产出指标；12-质量

指标；资金支出合规率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、

2-效益指标；22-社会效益；委员履职成效；实施周期指标值:进一步提升；年度

指标值:进一步提升。

    提案系统及履职系统运行维

护费用
8.30 8.30

通过组织政府采购系统维护、云资源租赁等，切实保

障政协提案系统及履职系统正常运行 。

1、1-产出指标；12-质量指标；故障响应及时性；实施周期指标值:及时；年度

指标值:及时。2、1-产出指标；12-质量指标；采购程序的规范性；实施周期指

标值:合法合规；年度指标值:合法合规。3、2-效益指标；22-社会效益；参政议

政效果；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。4、3-满意度指标；31-服务

对象满意度；委员满意度；实施周期指标值:100%满意；年度指标值:100%满意。

    编外人员聘用经费（A类） 58.84 58.84
聘请编外人员做好政协活动组织协调 、后勤服务等，

更好发挥政协作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度资金支出进度（%）；实施周期指标值:≥

98%；年度指标值:≥98%。2、1-产出指标；12-质量指标；资金支出合规率

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指

标；工资福利发放及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效

益指标；22-社会效益；保障专委会工作顺利开展；实施周期指标值:有效保障；

年度指标值:有效保障。



    编外人员聘用经费（后勤服

务人员）
57.87 57.87

聘请编外人员做好政协活动组织协调 、后勤服务等，

更好发挥政协作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度资金支出进度（%）；实施周期指标值:≥

98%；年度指标值:≥98%。2、1-产出指标；12-质量指标；资金支出合规率

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指

标；工资福利发放及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效

益指标；22-社会效益；保障专委会工作顺利开展；实施周期指标值:有效保障；

年度指标值:有效保障。

    编外人员聘用经费（公用经

费）
2.40 2.40

聘请编外人员做好政协活动组织协调 、后勤服务等，

更好发挥政协作用。

1、1-产出指标；12-质量指标；年度资金支出进度（%）；实施周期指标值:≥

98%；年度指标值:≥98%。2、1-产出指标；12-质量指标；资金支出合规率

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指

标；工资福利发放及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效

益指标；22-社会效益；保障专委会工作顺利开展；实施周期指标值:有效保障；

年度指标值:有效保障。

    履职一体化平台改造项目 37.60 37.60

天河区政协办公室拟根据广州市数字政府改革建设相

关要求，利用数据管理技术和云部署方式 ，对天河区

政协提案管理系统和履职平台开展信创改造 ，以信息

化手段满足信创项目建设要求，实现数据的集中管

理，提高信息共享和利用效率。

1、1-产出指标；13-时效指标；服务响应及时度；实施周期指标值:提升60%；年

度指标值:提升60%。2、2-效益指标；22-社会效益；信息化系统正常运行率；实

施周期指标值:不低于98%；年度指标值:不低于98%。3、2-效益指标；22-社会

效益；响应速率；实施周期指标值:小于2秒；年度指标值:小于2秒。4、2-效益

指标；22-社会效益；客流增加度；实施周期指标值:增加；年度指标值:增加。


